Bewertungsbogen Kurzvortrag

Name, Vorname Beginn: Ende:
Thema:
erfolgt nicht erfolgt
%’ Das Thema wird konkret benannt Ul O
= | Der TN-Kreis kann eindeutig benannt werden = .
)
= | (9df. nachfr__agen)
i | Ein kurzer Uberblick tber den Ablauf wird 0 .
gegeben
. . Bemerkungen
Zielgruppe: Nicht + = positiv weitere hier
_ Erkenn- . .
erkenn- 0 = Verbesserungs- b kreative nicht zu
ar N
bar vorschlag Ansatze | erwarten
- = negativ

Kommunikation und Medien (ca. 50 %)

Spricht klar verstandlich

Spricht ausreichend laut

Verwendet eine angemessene
Fachsprache

Verwendet keine oder wenige
Fullworter und Floskeln

Findet eine angemessene Ansprache
fur die Zielgruppe

Nutzt Mimik um den Vortrag zu
unterstltzen

Nutzt Gestik um den Vortrag zu
unterstutzen

Positioniert sich angemessen zur
Gruppe

Nimmt eine angemessene
Korperhaltung ein

Halt den Blickkontakt zur Zielgruppe

Wahlt sinnvolle Medien aus

Setzt diese Medien zielgerichtet ein

Bereitet die Lernumgebung vor

g Nutzt zwei oder mehr Methoden
8 _| Halt sich an die methodischen
a § Grundsatze (leicht - schwer, ...)
< ©| Hat einen roten Faden im Vortrag
"g § Reduziert den Inhalt angemessen fir
< die Zielgruppe
= | Motiviert die Teilnehmer

Halt sich an die zeitlichen Vorgaben
N Zeigt Sicherheit im Thema - richtige
o Erlauterung
g;g Verwendet zutreffende Fachbegriffe
€ | Halt sich an die DLRG Lehrmeinung
= g Zeigt durch (Quer-)Verweise
8 | Zusammenhange auf
- Kann flexibel auf Nachfragen agieren
Punkte: Punktebewertungssystem 5 Punkte Hervorragende Leistung

(Kap. 5.4.1 RRL 2019) 4 Punkte Uberdurchschnittliche Leistung
3 Punkte Zufriedenstellende Leistung
2 Punkte Noch nicht tiberzeugende Leistung

Prifer: e Febe2016 1 Punkt

Leistung genugt den Anforderungen nicht




